COMUNE DI VICOFORTE

Provinciadi Cuneo
Area economico finanziaria

LEGGE 18 GIUGNO 2009 N. 69

PUBBLICAZIONE DATI SULLE ASSENZE E PRESENZE DEL PERSONALE

ANNO 2018

DIRIGENTE UNICO: Segretario Comunale dott.sa Ricciardi Francesca

MESE DI GENNAIO 2018: TASSO DI ASSENZA: 27,54%

TASSO DI PRESENZA.:  72,46%

MESE DI FEBBRAIO 2018: TASSO DI ASSENZA: 18,75%

TASSO DI PRESENZA.:  81,25%

MESE DI MARZO 2018: TASSO DI ASSENZA: 13,12%

TASSO DI PRESENZA.:  86,88%

MESE DI APRILE 2018: TASSO DI ASSENZA: 20,35%

TASSO DI PRESENZA.:  79,65%

MESE DI MAGGIO 2018: TASSO DI ASSENZA: 18,46%

TASSO DI PRESENZA:  81,54%

MESE DI GIUGNO 2018: TASSO DI ASSENZA: 23,16%

TASSO DI PRESENZA: 76,84%

MESE DI LUGLIO 2018: TASSO DI ASSENZA: 32,81%

TASSO DI PRESENZA:  67,19%
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MESE DI AGOSTO 2018: TASSO DI ASSENZA: 40,77%

TASSO DI PRESENZA:  59,23%

MESE DI SETTEMBRE 2018: TASSO DI ASSENZA: 16,62%

TASSO DI PRESENZA:  83,38%

MESE DI OTTOBRE 2018: TASSO DI ASSENZA: 17,46%

TASSO DI PRESENZA:  82,54%

MESE DI NOVEMBRE 2018: TASSO DI ASSENZA: 18,47%

TASSO DI PRESENZA:  81,53%

MESE DI DICEMBRE 2018: TASSO DI ASSENZA: 20,81%

TASSO DI PRESENZA:  79,19%



